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COMUNE DI ALVIGNANO {7 € .Ldova
( Prov. di Caserta)

Contratto Collettivo Decentrato Integrativo

Concernente il periodo dal 1.1.2004
alla data di stipula del prossimo C. C. D. L. R
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Piattalorma presentata dalla rappresentanza sindacale in data @ 18.05.2004
Ipotesi di accordo delinita nelle sedute della delegazione trattante del 20.05.2004 ¢ 11.06.2004.

Ipotesi di accordo trasmessa al Collegio dei Sindaci Revisori per il controllo sulla compatibilita dei costi n data
16.6.2004.

Presa d’atto della Giunta Comunale dell’accordo ed autorizzazione al Presidente della Delegazione trattante alla
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sottoscrizione definitiva del contratto indata .. o X QM

Sottoscrizione definitiva del contratto da parte del Presidente della delegazione trattante e delle Organizzazioni

sindacali indata . Q- 8- 102U ..

Trasmesso all' ARAN in data ... G~ 8...2 004



Art.. 1
Campo di Applicazione

Il presente contratto collettivo decentrato integrativo (in seguito CCDI) si applica a tutto il personale con
rapporto di lavoro a tempo determinato o indeterminato dipendente dall’ Amministrazione. con esclusione  dei

Dirigenti.

Ai fini del presente contratto . per CONL si intende il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto del
personale delle Regioni — Autonomie locali | sottoseritto in data 22 gennaio 2004 (pubblicato nel S.O. n. _ della
Ll n: del ),

Nel caso siano stipulate intese ¢/o accordi a livello nazionale. anche correttivi del vigente CONL, le parti si
incontrano, entro un mese dalla loro sottoscrizione/applicazione, per la rivisitazione del presente CCDIL

Art. 2
Oggetto del CCDI

Il presente CCDI ¢ stipulato ai sensi dell'art.40 del d. lgs. n.165/2001 ed ai sensi del contratto collettivo
nazionale relativo al Comparto Regioni ¢ Autonomie Locali per il periodo 2002-2005.

Esso disciplina le materie previste dall'art. 16, comma | del CCNL 31/03/99 e dagli artt. 4. 5 ¢ 6 del CONL
01/04/99 come maodificati dal vigente CONL.

Per tutto quanto non previsto nel presente CCDI si rinvia ai contratti collettivi nazionali sopra citati.

Per tutto quanto riguarda la materia delle relazioni sindacali si rinvia al Protocollo d'Intesa sulle rulzl?inniﬁﬁx
sindacali ¢ alla normativa contrattuale nazionale di riferimento. che opportunamente sara allegato ¢ parte integranior
del presente Contratto in uno agli Accordi di concertazione sulle materie assegnate a tale istituto.

Au.l't- 3 ; 1
Tempi ¢ procedure per stipula e rinnovo 3

[l presente contratto ¢ valido per tutta la vigenza del CONL che viene indicata nel ql.mdrium_llix} 20({'.'. - 2005
per la parte normativa e nel bicnnio 2002 = 2003 per la parte economica. il

Fsso ¢ attuato  dall’ Amministrazione immediatamente dopo la stipula che si intende avvenuta con le
procedure di cui all’art. 5 del CONL del 01.4.1999 cosi come modificato dall’art. 4 del vigente CONL. ¢ conserva
la sua efficacia fino alla stipulazione del successivo contratto collettivo decentrato integrativo.

Per le verifiche sullo stato di attuazione e sui singoli istituti oggetto del presente contratto, la delegazione
trattante di parte pubblica convoca. dopo il 19 semestre e. comungue. entro il 17 lugho di ogni anno. un iI‘Ii.'.'l‘.ll-:IH:l.'l
finalizzato alla verifica dell utilizzo delle risorse ¢ al suo adeguamento, se necessario. A tal fine il Servizio /Uthicio
competente . trasmette. in tempo utile. alle Rappresentanze Sindacali un documento avenle ad oggetto il
monitoraggio della spesa derivante dall applicazione del CCDI. B

Con cadenza annuale le parti si incontrano per determinare in sede di contrattazione decentrata le modalita
di utilizzo delle risorse. nel rispetto della disciphina del CONL,

Nel caso siano stipulate intese ¢/o accordi a livello nazionale. anche correttivi del vigente CONL. le parti si
incontrano. entro un mese dalla loro sottoscrizione/applicazione. per la rivisitazione del presente CCDL

Art. 4
Risorse decentrate Anno 2004

Lc risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ della
produttivita, sono , secondo le modalita definite dai commi 2 ¢ 3 dell"art. 31 ¢ con le integrazioni previste dall art.

32 del vigente CONL. quantificate in complessivi € 68.193.56. cosi come di seguito rappresentato:
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